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ANSE-SAINT-JEAN

11 mars 2020

PROCES-VERBAL DE LA VINGT QUATRIEME SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL
DE LA REGIE INTERMUNICIPALE DE LA SECURITE INCENDIE DU FJORD TENUE
LE MERCREDI 11 MARS 2020 A COMPTER DE 18HR30 A L’EDIFICE MUNICIPALE
DE L’ANSE-SAINT-JEAN, A LAQUELLE :

SONT PRESENTES :
M. PHILOME LAFRANCE, MAIRE DE PETIT-SAGUENAY
M. ALAIN SIMARD, CONSEILLER DE PETIT-SAGUENAY
M. LUCIEN MARTEL, MAIRE DE L’ANSE-SAINT-JEAN
M. VICTOR BOUDREAULT, CONSEILLER DE L’ ANSE-SAINT-JEAN
M. REMI GAGNE, MAIRE DE RIVIERE-ETERNITE
M. CLAUDE LAVOIE, CONSEILLER DE RIVIERE-ETERNITE
Mme LINDA TREMBLAY, CONSEILLERE DE SAINT-FELIX D’OTIS
M. HERVE SIMARD, MAIRE DE FERLAND-ET-BOILLEAU
M. MICHEL GAGNON, CONSEILLER DE FERLAND-ET-BOILLEAU
M. FREDERIC GUERIN, DIRECTEUR GENERAL ET SECRETAIRE-
TRESORIER
M. MARC AUDET, DIRECTEUR ADJOINT
M. PIERRE ROY, CHEF DIVISION FORMATION
Mme STEPHANIE ALAIN, ADJOINTE-ADMINISTRATIVE
SONT ABSENTES :
M. PIERRE DESLAURIERS, MAIRE DE SAINT-FELIX D’OTIS

1.0 MOT DE BIENVENUE

Le quorum étant constaté, M. Hervé Simard, président, déclare la séance ouverte a 18h30.

2.0 Résolution n° 2020-03-013
Ordre du jour

I1 est proposé par monsieur Lucien Martel;
Appuyé par monsieur Michel Gagnon;

Et résolue a I"unanimité d’adopter le projet du jour suivant, transmis le 3 mars 2020; avec
les ajouts suivants :

10.2 : Véhicule directeur de la Régie (101)
10.3 : Achat d’équipements
10.4 : Recommandation d’embauche

1. Mot de bienvenue
2. Lecture et adoption de I’ordre du jour
3. Adoption des procés-verbaux
3.1 - Proces-verbal du 22 janvier 2020
3.2 - Suivi du procés-verbal
4. CORRESPONDANCES DIVERSES
4.1 — CNESST — suivi de dossier
4.2 — Lettre de Fernand Harvey-intervention du 10 décembre 2019
4.3 — Lettre Streté du Québec
4.4 — Rencontre augmentation de la subvention MRC sauvetage 19 mars
2020. 11h
5. FINANCES
5.1 — Suivi comité finance
5.2 - Listes des comptes et approbation de paiement;
6. RESSOURCES HUMAINES
6.1 — Suivi comité ressources humaines
7. ADOPTION DE RESOLUTION
7.1 — Rapport annuel Régie
7.2 — Rapport annuel MSP
7.3 —Engagement Lieutenant caserne 31
8. AFFAIRES GENERALES
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3.0

4.0

5.0

8.1 —Schéma de couverture de risque-secteur Ferland-Boilleau
8.2 — Modification des casernes
8.3 — Formation 19 mars 2020-cancer chez les pompiers
9. INTERVENTION/PREVENTION
9.1 Intervention
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9.2 Prévention
Les pompiers font la mise 4 jour des plans d’intervention en ce
moment; il y a eu des visites de prévention dans le secteur du Mont-
Edouard; une visite d’une garderie a eu lieu 2 la caserne de Saint-
Félix-d’ Otis; présence de 1’équipe de sauvetage au Carnaval de Saint-
Félix-d’Otis pour la descente aux flambeaux en soirée.

10. AUTRES SUJETS

+Suivi construction caserne de Saint-Félix-D’Otis

*Véhicule du directeur de la Régie (101)

*Achat d’équipements

*Recommandation d’embauche

11. PERIODE DE QUESTIONS
12. PROCHAINE RENCONTRE
13. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

ADOPTION DES PROCES-VERBAUX

3.1 Résolution n° 2020-03-025
Acceptation du procés-verbal de la réunion du conseil administratif du 22 janvier
2020

Il est proposé par monsieur Rémi Gagné;
Appuyé par monsieur Phildme Lafrance;

Et résolue a I’unanimité d’accepter le procés-verbal de la séance du 22 janvier 2020

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

3.2 - Suivi du procés-verbal

CORRESPONDANCES DIVERSES

4.1 — CNESST-suivi dossier

Le dossier concerné est maintenant clos. La CNESST a déterminé que ’employé ne
souffre d’aucune atteinte permanente a votre intégrité physique ou psychique. Aucune
indemnité pour préjudice corporel ne peut lui étre versée. L’employé peut donc exercer
son emploi du temps en date du 3 décembre 2019.

4.2 — Résolution n° 2020-03-015
Lettre de Fernand Harvey-intervention du 10 décembre 2019

Attendu que monsieur Philippe Harvey demande la révision/annulation de la facture
#143 émise par la Régie intermunicipale en sécurité incendie du Fjord pour
I’intervention du 10 décembre 2019;

11 est proposé par monsieur Lucien Martel;
Appuyé par monsieur Claude Lavoie;

Et résolue a "unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du Fjord
n’apportera aucune modification a la facture #143.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

FINANCES
5.1 Suivi du comité finance
La rencontre du comité pour le premier trimestre de la Régie aura lieu a la mi-avril. Le

directeur ainsi que son adjointe produiront les documents nécessaires pour démontrer
les chiffres réels en date du 31 mars 2020.
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5.2 Résolution n°® 2020-03-016
Liste des comptes et approbation de paiement

*** Montants inscrits aprés le code G/Lindiquent ce qui restent au compte aprés la dépense***

Payé cléque # 772 & Dépdt direct

TOTAL

Agence|du revenu Canada Avis d'écart, retenues imp6t - assurance emploi 2768.35%
Chéquelit 843 TOTAL|2 768.35 §
AMB Mgcanique Corde de démarreur, filtre 3 huile (G/L 222000525 - 13,709.375) 160.69$
Chéqueli 828 TOTAL|160.69$
ACSIQ Congrés 2020 - Inscription,soirée et diner de cldture (G/L 213000346 - 2,297.645) 769,185
Chéqudt 829 TOTAL|769.18 $
Atelier He couture Car-La Pose écussons + velcro - Pierre Roy (G/L 222000650 - 21,821.245) 11.50$
Chequdi 830 TOTAL|11.50 %
Autologk Inspection mécanique 932 & 632 {G/L 222000525 - $) 711,705
chequdl 831 TOTAL711.708
Brassarfl buro Fournitures de bureau {(G/L 213000670 - 1,025.165) 709,085
Chéqueit 832 TOTAL |709.08 $
DicomEI” Transport (G/L 213000321 - 5005) 79.83$
Chéquelit 833 TOTAL|79.83$
Ecole l\:t'tionale pompiers Réimpression dipléme abimé (G/L 222000454 - 36,870.795) 29.665
Chequeit 834 TOTAL|29.66 S
Elizabe{h Simard Réussite examen Pompier 1, Section 2 200.00%
Chequept 845 TOTAL|200.00$
Extinctgur Remplissage & Tests {1} (G/L 222000526 - 17,228.90) 81155
Corde pour échelle 3/8" 100pi (G/L 222000640 - 23,310.33%) 278.24%
Chéqudi 835 TOTAL|359.39$
Frédérif Guérin Remboursement compte de dépenses - Réunion générale du 09-02-2020 95.47 $
Dépdt direct REER {20 novembre 19 au 25 février 2020} 1,352.74
Home Hardware Colle tube 4/pqt 7.465
Chequéd# 836 TOTAL{7.46 $
L'Arsenpl Chargeur véhiculaire 12VDC (G/L 222000640 - 23,564.405) 170.16 $
Transport (G/L 222000310 - 3,932.995) 19.83$
Réparation détecteur MX4 (G/L 2222000526 - 16,872.84) 389,945
Chequd# 849 TOTAL|{579.93 $
Lysanng Boily Réussite examen Pompier 1, Section 2 200.005
Chéqudgl 844 TOTAL| 200.00 5
Marc Addet Dépense kilométrage du ler janvier 2020 au 20 février 2020 268.18$
Dépdt ffirect TOTAL| 268,18 5
Nord Sjjort Promo Vestes 19534 logo (20) 1378.55%
ChéqudH 852 TOTAL|1378.55%
Nutringr Essence (G/L 222000631 -17,750.395) 67.78$
Essence (G/L 222000631 - 17,812.285) 62.67$
Chéqud# 837 TOTAL |130.45$
PétroleRL (Chéque# 839) Essence (G/L 222000631 - 17,472.005) 111.13$
P.E.S. Chnada Siréne reconditionné et Speaker composite (101)(G/L 222000640 - 22,674.91) 642.48$
ChéqueH 838 TOTAL}642.48 $
PG Solltions Formation Module Engagement financier (G/L 222000454 - 36,897.885) 1,792.46
Contrat entretien et soutien applications (G/L 222000454 - 37,173.82%) 275,948
Chéqud# 840 TOTAL|2 068,40 $
Philippf Hudon Inspection hebdo caserne 35 en absence du 122 avant jour normal de travail 23925
Dépdt direct TOTAL{23.92 5
Pieces fi'auto La Baie Avertisseur marche arriére (G/L 222000640 - 23,719.785) 42.31$
Goupille, relais {G/L 222000640 - 23,758.415) 20.49$
Antigel (G/L 222000640-22,664.245) 11.69$
Chéqud 851 TOTAL|74.49$
Pierre oy Compte de dépenses février 2020 108.56 $
Dépdt firect TOTAL|108.56 $
Pierre-Plivier Simard Réussite examen Pompier 1, Section 2 200.00$
Chéquih 846 TOTAL|200.00 $
Potvin fi Bouchard Pile 6V quantité 4 45.95%
Chéqud#t 841 TOTAL}45.95 S
SAAQ Immatriculation 11véhicules (G/L 222000455 - 1,702.875) 8538.885
Chéqui# 850 TOTAL|{8538.88 §
Ville df Saguenay Entraide intervention Ferland-Boilleau 15jan2020 (G/L 222000442 - 2,953.045) 2241.70%
Cheéqudl 842 TOTAL|2241.70 $
Visa Droit de scolarité Hiver 2020 - Frédéric Guérin (G/L 222000454 - 36,789.005) 81.80%
Frais mensuel {G/L 299000496 - 1,400.005) 17.00%
Fleurs Funérailles M, Jean-Marc Simard (G/L 222000610 - 2,156.28.005) 56.86 $
Timbres (G/L 213000321 - 205.145}) 278.47$
Prélévdments automatiques
Croix Bleue Médavie Assurances collectives février 2019 {G/L 213000283 - 7,706.195) 1465.69 $
IT Clou Frais mensuel janvier 2020 (G/L 213000414 - 3,518.625$) 17.19$
Pétro-(Janada Essence janvier (586.958) et février (858.53$) 2020 (G/L. 222000631 -16,688.065) 1445.47 §
DEPENJES INCOMPRESSIBLES
Bell Mdbilité Cellulaire du mois février 2020 (G/L 213000331 - 1,000.008) 60.32$
Payé céqued 825 TOTAL{60.32 §
Blackbfm & Blackburn Frais mensuel du 27 jan 2020 au 27 fév 2020 (G/L 213000459 - 423.033) 32,529%
Chégqudh 827 32.52%
Comm Jrélésignal Facturation mois janvier(622.015)-février(622.015) 2020 (G/L 222000331 - 15,282.028) |1244.02$
Payé cljéque #765 & 848 TOTAL |1244.02$
info Paje IPA utilisateur janvier(445.13$) &février{445.13$) 2020 (G /L 222000331 - 14,875.565) 890.26$

890.26 $

REVENUS(regus)

AUTRE]

(G/L 219000511 - 4,334.36$){213000331 - 923.92$){222000631 - 17,573.485) TOTAL

Mensuel janvier(676.68%) et février (711.635) 2020 {batiment,fax,essence}

1388.31%

T~

1388.31

Groups

Ultima (Assurances Régie)

Remboursement solde créditeur janvier 2020 {recu le 11 février 2020)

8,775.005

GRAND TOTAL DES AUTRES REVENUS A RECEVOIR

8,775.00 $




11 est proposé par monsieur Rémi Gagné;
Appuyé par monsieur Victor Boudreault;
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Et résolue a I’'unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du Fjord fera
les paiements aux fournisseurs.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

6.0 RESSOURCES HUMAINES

6.1 Résolution n°® 2020-03-017
Acceplation du procés-verbal de la rencontre du comité des ressources humaines
du 22 janvier 2020.

Il est proposé par monsieur Rémi Gagné;
Appuyé€ par madame Linda Tremblay;

Et résolue & I’'unanimité d’accepter le procés-verbal de la rencontre du 22 janvier 2020

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

7.0 ADOPTION DE RESOLUTION

7.1 Résolution n° 2020-03-018
Rapport annuel de la Régie

Attendu que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du Fjord a présenté le
rapport annuel 2019,

Il est proposé par monsieur Alain Simard,;
Appuyé par monsieur Lucien Martel,

Et résolu a I'unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du
Fjord adopte le rapport annuel 2019 tel que présenté.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

7.2 Résolution n°® 2020-03-014
Rapport annuel MSP

Attendu que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du Fjord a présenté le
rapport annuel MSP 2019.

I1 est proposé par monsieur Philome Lafrance;
Appuyé par monsieur Claude Lavoie;

Et résolu a I'unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du
Fjord adopte le rapport annuel MSP 2019 tel que présenté.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

7.3 Résolution n°® 2020-03-019
Engagement d’un lieutenant caserne 31

Attendu que monsieur Maxime D’ Amour sera nommé au poste de Lieutenant pour la
caserne de Petit-Saguenay.

11 est proposé par monsieur Rémi Gagné,;
Appuyé par monsieur Victor Boudreault;

Et résolu a I'unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du

Fjord nomme monsieur Maxime D’Amour au poste de Lieutenant pour la

caserne de Petit-Saguenay.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et

approuvé par les membres du conseil présents.

8.0 AFFAIRES GENERALES
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9.0

8.1 Résolution n° 2020-03-020
Schéma de couverture de risque —secteur Ferland-Boilleau

Attendu que pour étre conforme aux orientations ministérielles concernant la
force de frappe pour un batiment de risque faible dans le secteur de Ferland-
Boilleau, quatre (4) pompiers de la caserne de la Baie seront dépéchés sur les
lieux;

Attendu que les facteurs non favorables suivants : les distances a parcourir, la
disponibilité des ressources ainsi que [’approvisionnement en eau font en sorte
qu’il est impossible d’obtenir une force de frappe compatible avec un délai
d’intervention efficace pour assurer la sécurité de la population;

Il est proposé par monsieur Rémi Gagné;
Appuyé par monsieur Michel Gagnon;

Et résolu a 'unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du
Fjord acheminera quatre (4) de ses pompiers comme ressources

supplémentaires pour une force de frappe optimale.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.

8.2 Modification des casernes

Dép6t de document

8.3 Formation 19 mars 2020-cancer chez les pompiers
Dépdt de document.

Le président recommande fortement la présence des conseillers de chaque
municipalité.

INTERVENTION/PREVENTION
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9.2

Les pompiers font la mise & jour des plans d’intervention en ce moment; il y a eu des
visites de prévention dans le secteur du Mont-Edouard; une visite d’une garderie a eu
lieu a la caserne de Saint-Félix-d’Otis; présence de I’équipe de sauvetage au Carnaval
de Saint-Félix-d’Otis pour la descente aux flambeaux en soirée.

L’administration de la Régie enverra un courriel aux maires lorsque des pratiques de
plan d’intervention aura lieu dans leur municipalité.

10.0 AUTRES SUJETS

+Suivi construction caserne de Saint-Félix-D’Otis

Test de sol effectué

*V¢hicule du directeur de la Régie (101)

Le véhicule sera & la caserne de Riviére-Eternité lorsque le directeur de la Régie ne
'utilisera pas. Les clés seront aussi disponibles & la caserne pour les besoins des
pompiers.

Résolution n® 2020-03-021
Achat d'équipements

Attendu que les achats suivants sont prévus au budget 2020 de la Régie :

-Scie a chaine sauvetage pour caserne 33 au montant de 1,784.96$ (R.Spencer&Fils)
-Educteur de ligne et tube 4 mousse au montant respectif de 507.75% et 247.25%
(AréoFeu)
-Contrat nettoyage habit de combat au montant de 30.00$ chaque (I’ Arsenal)

11 est proposé par monsieur Rémi Gagné;
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Appuyé par monsieur Michel Gagnon;

Et résolu a 'unanimité que la Régie intermunicipale de sécurité incendie du
Fjord procédera aux achats ci-hauts mentionnés.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents.
*Recommandation d’embauche

Trois (3) personnes sont prétes a commencer la formation.

11.0 PERIODE DE QUESTIONS

12.0 PROCHAINE RENCONTRE

La prochaine rencontre du conseil d’administration aura lieu le jeudi 30 avril 2020 au
Chalet des Loisirs de Saint-Félix-d’Otis & 18h30.

13.0 Résolution n° 2020-03-022
Levée de ’assemblée

I1 est proposé par monsieur Lucien Martel;
Et résolut a I’'unanimité de lever I’assemblée a 21h00.

La présente résolution est adoptée séance tenante, le texte ayant été présenté et
approuvé par les membres du conseil présents

CERTIFICAT DE DISPONIBILITE DE FONDS

Je, soussigné, Frédéric Guérin, directeur général et trésorier de la Régie intermunicipale de
sécurité incendie du Fjord, certifie par la ptésente que des fonds sont disponibles et
suffisants pour effectuer le paiement des comptes et des dépenses projetées et autorisées

~\
Frédéric Guérin, dl]&cteur général et Secrétaire-Trésorier

SIGNATURES :

~\
Frédéric Guérin
Directeur général et Secrétaire-Trésorier

i



